
 

               ЗАТВЕРДЖЕНО 

______________________________________ 

(найменування уповноваженого органу управління 

державного унітарного підприємства, номер та дата 

протоколу загальних зборів акціонерів (учасників) 

господарського товариства, у статутному капіталі якого 

більше 50 відсотків акцій (часток) належать державі) 

ЛИСТ ОЧІКУВАНЬ ВЛАСНИКА 

ДП «КОМБІНАТ «ДНІПРО» ДЕРЖАВНОГО АГЕНТСТВА З УПРАВЛІННЯ 

РЕЗЕРВАМИ УКРАЇНИ (далі - Підприємство) 

14373242 (Код згідно з ЄДРПОУ) 

(найменування державного унітарного підприємства або господарського товариства,  

у статутному капіталі якого більше 50 відсотків акцій (часток) належать державі) 

на 2027 рік 

Цілі діяльності Підприємства 

 

Державне підприємство «Комбінат «Дніпро» засноване на державній 

власності та є правонаступником Державної організації Комбінат «Дніпро» (наказ 

Державного агентства резерву України від 29.05.2023 № 95 «Про реорганізацію 

(перетворення) ДП Комбінат «Дніпро»). 

Підприємство створене з метою забезпечення потреб держави по кількісному 

та якісному зберіганню матеріальних цінностей Держрезерву, прийманню та 

відпуску матеріальних цінностей державного резерву відповідно до Закону 

України «Про державний матеріальний резерв», а також для отримання прибутку 

від провадження статутної діяльності та задоволення державних потреб та потреб 

споживачів.  

Основними видами діяльності Підприємства є «Складське господарство» 

(52.10) та «Комплексне обслуговування об’єктів» (81.10). Допоміжні види 

діяльності охоплюють: «Виробництво інших виробів з деревини(16.29), Оптова 

торгівля іншими товарами господарського призначення(46.49), Неспеціалізована 

оптова торгівля (46.90), Транспортне оброблення вантажів (52.24), Інша 

допоміжна діяльність у сфері транспорту  (52.29), Діяльність готелів і подібних 

засобів тимчасового розміщування (55.10), Надання в оренду й експлуатацію 

власного чи орендованого нерухомого майна (68.20), Пакування (82.92). Ціллю 

Підприємства є здійснення діяльності у вказаних напрямках без суттєвого 

відхилення від них (крім випадків передбачених законодавством). 

У своїй діяльності Підприємство керується Конституцією України , Законом 

України «Про державні резерви», Законом України «Про державний матеріальний 

резерв», Законом України «Про особливості регулювання діяльності юридичних 
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осіб окремих  організаційно- правових форм у перехідний період та об’єднань 

юридичних осіб», колективним договором, іншими нормативно – правовими 

актами. 

 

Фінансові цілі діяльності Підприємства 

Підприємство має підтримувати фінансову стійкість та досягати фінансових 

цілей, визначених у цьому листі очікувань. Це включає такі цілі: 

- недопущення збиткового фінансового результату; 

- забезпечення своєчасної сплати податків та інших загальнообов’язкових 

платежів відповідно до термінів сплати податків та платежів згідно з чинним 

законодавством; 

- недопущення виникнення простроченої дебіторської та кредиторської 

заборгованості; 

- відсутність нарахованого резерву сумнівних боргів; 

- забезпечення платоспроможності та підтримання ліквідності підприємства; 

- забезпечення своєчасної виплати дивідендів державі та відрахування частини 

чистого прибутку; 

- спрямування коштів на інноваційну діяльність. 

Операційні цілі діяльності Підприємства 

-  збільшення обсягів виробництва, підвищення продуктивності праці,  

- покращення якості продукції або послуг, 

-  упровадження нових технологій, 

-  розширення ринків збуту,  

- оптимізації ефективності використання ресурсів,  

- забезпечення ефективного використання державного майна. 

Нефінансові цілі діяльності Підприємства 

- у зв’язку зі зміною організаційно- правової форми господарювання серед 

нефінансових цілей підприємства є підвищення кваліфікації працівників ;  

- підвищення екологічної свідомості працівників, шляхом проведення тренінгів 

на екологічну тематику; 

- забезпечення безпечних умов праці шляхом здійснення організаційно – 

методичної роботи та контролю за станом охорони праці на робочих місцях; 
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- поліпшення соціальної відповідальності шляхом доброчесності, 

справедливості та поваги по відношенню до працівників, а також дотримання 

антикорупційного законодавства України; 

- дотримання ділової етики шляхом дотримання встановлених загальних правил 

ведення документації та культури спілкування з працівниками та партнерами; 

- дотримання верховенства права при прийнятті управлінських рішень та у 

відносинах підприємства з фізичними та юридичними особами, а також 

органами виконавчої влади та місцевого самоврядування. 

Таблиця. Цільові показники ефективності Підприємства 

 Минули

й рік 

(факт) 

Поточни

й рік 

(план) 

Планови

й рік  

Планови

й рік +1 

Планови

й рік +2 

ФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ 

Основні фінансові показники 

Коефіцієнти 

рентабельності: 

     

коефіцієнт 

рентабельності 

діяльності 

0,0029 0,0085 0,0987 0,0512 0,0515 

коефіцієнт зростання 

доходів 

0,2991 (0,3582) 0,0351 0,4881 (0,0350) 

Інші фінансові показники 

Чистий дохід від 

реалізації продукції 

(робіт, послуг), 

тис.грн 

13175 15090 16600 25782 26555 

Виплати на користь держави, тис. грн (включаються з метою моніторингу, 

крім дивідендів) 

Податкові, разом, з 3040 3906 3906 975 1011 
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них: 

Податок на прибуток 142 26 26 6 3 

ПДВ 2898 3018 3018 753 792 

Рентна плата      

Інші 6829 5353 7816 8051 8051 

Неподаткові, разом, 

з них: 

2805 102 102 23 12 

Частина чистого 

прибутку/дивіденди  

2805 102 102 23 12 

Інші 5123 1750 1750 435 424 

Обсяги бюджетного фінансування, тис. грн 

Напрями, цілі (у 

розрізі видатків 

споживання та 

видатків розвитку) 

     

      

ОПЕРАЦІЙНІ ПОКАЗНИКИ 

Собівартість 

реалізованої 

продукції 

8759 7383 7383 15639 16409 

Адміністративні 

витрати 

4836 7553 7553 8479 8479 

Фінансовий 

результат 

38 128 1638 1321 1367 

НЕФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ 
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Рівень 

завантаженості 

підприємства,% 

40,14 20,0 43,86 45,18 45,18 

 

Корпоративне управління 

    ДП «Комбінат Дніпро» дотримується вимог законодавства України, що 

регулюють діяльність Підприємства, включаючи Політику державної власності, а 

також відповідально ставиться до рішень уповноваженого органу управління, діє 

виключно в інтересах Підприємства, добросовісно і розумно, у межах 

повноважень, наданих статутом Підприємства, і у спосіб, який, на їхнє 

добросовісне переконання, сприятиме досягненню мети діяльності ДП «Комбінат 

Дніпро». 

     Наглядова рада на підприємстві не створена. 

Очікування щодо управління дочірніми підприємствами 

 

   Підприємство не має дочірніх підприємств. 

 

Пріоритети досягнення цілей 

      ДП «Комбінат Дніпро» є об’єктом, що має стратегічне значення для економіки 

держави відповідно до Переліку об’єктів державної власності, що мають 

стратегічне значення для економіки і безпеки держави, затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 04.03.2015 року №83. ДП «Комбінат 

Дніпро» на рівні з головною метою отримання прибутку від статутної діяльності, 

забезпечує потреби держави по кількісному та якісному зберіганню матеріальних 

цінностей державного резерву, що зумовлює основний фокус підприємства на їх 

розміщенні і зберіганні. 

Консультації з наглядовою радою (виконавчим органом) Підприємства 

     Підприємство не має наглядової ради. Підприємство підготувало пропозиції до 

Листа очікувань власника згідно з Методичними рекомендаціями щодо 

підготовки листа очікувань власника, затверджених наказом Мінекономіки від 

01.10.2024 року №24098 та пропозиціями Уповноваженого органу управління. 

 

 


